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Gyermekeink biztonsagos fejlddésének alapja sikeres
egyuttmiikodésiink, melynek érdekében felhivjuk figyelmiiket az
ovoda életét meghatarozo szokasokra, szabalyokra.

Szeretnénk, ha kapcsolatunk a kdlcsonds bizalomra €s tiszteletre
¢piilne.

Bizunk benne, hogy Hazirendiink segit az egytittmiikodésben, a sziiloi
jogok ¢s kotelességek megismerésében.



1. Bevezeto rendelkezések

1.1 a hazirend célja:

A hazirendben foglalt eléirdsok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes
miikddését, a nevelés és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek
kozosségi ¢letének megszervezését.

1.2 A hazirend hatalva:

Szabalyai kiterjednek az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden személyre,
gyermekre, €s az intézmény kozalkalmazottjaira. E szabdlyzat kiterjed a helyi
Pedagogiai Program megvalositasat szolgalo évoda teriiletén, és az azokon kiviil
megtartand6 programokra, tevékenységekre.

1.3 A hazirend elfogadasa:

A Hazirendet az 6vodavezetd késziti el, majd a Neveldtestiilet dontési
jovahagyasaval illetve a Sziil61 szervezet egyetértésével valik érvényessé. A
Hazirendet elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziilok szamara ki kell
hirdetni, meg kell ismertetni, hozzaférhetdve kell tenni. A hazirendet
nyilvanossagra kell hozni, és beiratkozaskor, illetve érdemi valtozas esetén at
kell adni a sziilonek.

1.4 A hazirend tartalma:

Az 6voda hazirendje tartalmazza a gyermeki és sziil6i jogok €s kotelességek
gyakorlasanak mddjat, valamint az 6voda munkarendjével, pedagdgiai
munkajaval kapcsolatos rendelkezéseket. Tovabba tartalmazza a foglalkozasok
rendjét, étkezési- téritési dij fizetés rendjét egészségiigyi szabalyokat.



2. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Tat Nagykozség Onkormanyzati Napkoziotthonos Ovoda
Az 6voda székhelyének cime: 2534, Tat, Moricz Zsigmond utca 1-3
Az 6voda telephelyének cime: 2534, Tat F6 ut 118.

Az 6vodavezetd neve: Schmidt Margit
A vezetOi iroda telefonszama: 06-33-445-795
e-mail cime: ovodatat@juropnet.hu

Az 6vodavezeto helyettes neve: Kissné Menner Judit

A bolcsdde szakmai vezetdje: Bartlné Stefan Rita

Gyermekjogi képviselé: Bencze Eva ( 06-20-489-9630)

Gyermekjoléti Szolgalat szakmai vezetdje: Keil Mihalyné

Az 6voda gyermekorvosa: Dr. Mosonyi Anna

A hazirendet az 6voda és bolcséde minden dolgozoja és valamennyi sziilo
koteles betartani.

3.Bolcsode

Bolcsddébe a két éviiket betoltott testileg €s szellemileg egészséges gyermekek
vehetdk fel akiknek sziilei dolgoznak. A beiratkozast kovetden egész éven at
folyamatos a bejutés a tizennégy fos csoportba, amennyiben rendelkezésiinkre
all tires féréhely.

A bolcsddei csoportban deles féréhely nincs.

A bolcsddei csoport reggel 5 6ratdl fogadja az érkezd gyermekeket.

A gyermekek hazavitelére délutan 17 o6raig van lehetdség. A bolcsddébdl a
gyermekeket csak a sziil6 vagy az altala irasban megbizott személy viheti el.14

¢ven aluli gyermek e feladattal nem bizhatd meg.

A bolcsddet atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk
tarolasara.
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Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert az
¢piiletben hagyott illetve a gyermek személyes targyaiért feleldsséget vallalni
nem tudunk.

A bolcsédeorvos javaslatait: betegség esetén a bolcsddébe jaras szlineteltetésére,
az otthoni apolasra és egyéb vizsgalatokra vonatkozdan kérjiik betartani

A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhato. A kozosség egészsége
érdekében lazas (37,5C és ennél magasabb homérsékletit), antibiotikumot szedo
vagy fertdzésre gyanus gyermek az intézményt nem latogathatja. A csalddban
eléfordulo fertdzo betegségrol az intézményt értesiteni kell.

Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik az intézményben a
kisgyermeknevel0 értesiti a sziilot, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil
sziikséges a pontos cim ¢€s telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb
gondoskodjon a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is
novelve a mielébbi gyogyulas esélyeit.

Ha a sziil6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza az intézménybe, a
tavolmaradas okat 24 oran beliil kozolje az intézményvezetovel, vagy annak
megbizottjaval.

Az iizend fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek
egeszsegi allapotara, akar a gyermek fejlodéseére, vagy otthoni eseményekre
vonatkoznak.

Panaszkezelés rendje:

e A bolcséde munkédjara az alkalmazottak tevékenységére vonatkozo
panaszok bejelentése torténhet irdsban, illetve szoban. Ez utobbi esetben
jegyzdkonyvet kell a bolecsdde vezetdjének felvenni, melyet a panasszal
¢16 nagykoru felndttnek kell ellenjegyeznie abban az esetben is ha kiskor
gyermek €l a panasz lehetoseégével.

e A panasz kivizsgalasat a bolcsdde vezetdje, vagy az altala felkért személy
illetve bizottsag 7 munkanapon beliil megkezdi és 30 napon beliil lezarja
vizsgalatat, jelentést atadva megbizojanak.

¢ A panasztevO 30 napon beliil, irdsban kap valaszt a beadvanyara, szobeli
panaszara.



o Név nélkiili bejelentéseket, névtelen levelek altal felvetett panaszokat az
intézmény nem vizsgal ki.
4.Az intézmény pontos nyitva tartasa:

Az 6voda a sziilok igényének megfelelden a fenntartd hatarozata alapjan tart
nyitva.

4.1 A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.
A szorgalmi id6szak: szeptember 1-t6] majus 31-ig tart.
Beiratott gyermekek fogadasa szeptember 2-t61 folyamatosan.

4.2 Nyitva tartas

Az 6voda mindharom épiilete hétfétdl péntekig 5 oratdl 17 oraig tart nyitva.
Reggel a gyermekeket gyiilekezo csoportban fogadjuk (5 6ratol 7.30-ig), majd
7.30-tol 17 oraig sajat csoportjukban nevelkednek. A koran érkezé gyermekek
¢s sziilel hangos beszéddel nem zavarhatjak a reggeli pihenést, az alvo
gyermekeket. A gyermekeknek 8.30-ig kell beérkezniiik az 6vodaba.

A nyari karbantartas ideje alatt az 6voda épiiletei felvaltva mitkodnek, igy ha
sziikséges a gyermekek ezen 1d0 alatt is elhelyezést kaphatnak.
A nyari zaras idépontjat a fenntartd hatdrozza meg, melyet minden év februar
15.-1g k6zolnek a sziilokkel.

Az iinnepekkel 0sszefliggd valtozasokrdl, illetve az 6voda nyitva tartasdnak
alakulasarol az orszagos rendelkezéseket figyelembe véve minden esetben
tajékoztatjuk a sziiloket.

5. Az ovoda igénybevételi rendje

- Az 6voda a harmadik ¢€letév betoltésétdl az iskolaba jarashoz sziikséges
fejlettség eléréséig (iskolaérettség), legfeljebb a tankotelezettség megkezdéséig
neveld intézmény.

- Ovodéba felvehetd a két és fél életévét elért gyermek, abban az esetben ha
szoba tiszta €s az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel.

- A gyermekek iskolaérettségét a csoportvezetd 6vond €s a vezetd 6vond
egylittesen allapitja meg €s igazolja. Dontésiik feliilvizsgalatara a nevelési
tanacsado jogosult.

- Egészséges, fert6z0 megbetegedésben nem szenved.

- Etkezés igénybevétele esetén a téritési dija be van fizetve.



5.10vodai beiratkozas

- Az 6vodai beiratas ideje marcius 3. hete.

- A beiratkozas a sziild €és a gyermek személyes megjelenésével torténik.

- A beiratkozéashoz sziikséges: a gyermek anyakodnyvi kivonata, Taj kartyaja,
lakcimet igazolo hat6sagi kartya, oltasi kiskonyv, a sziilé személyi igazolvanya
¢s lakcimet igazol6 hatosagi kartya.

5.2 Az 6vodai elhelyezés megsziinése

- Amennyiben a sziil6 masik évodaba kivanja athelyeztetni gyermekét. A
gyermek atvétele hivatalos atjelentkezés ttjan torténik, melynek nyomtatvanyat
az ovodavezetd tolti ki €s kiildi at a masik intézménynek.

- A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan

- A Jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt ad a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara.

6.A gyermekek ovodai életével kapcsolatos rendelkezések

6.1 A gyermekek jogai /KNtv. 46§(3)/

- A gyermek képességeinek, adottsagainak megfeleld nevelésben
részesiiljon.

- A gyermek joga, hogy a nevelési- oktatdsi intézményben biztonsadgban és
egeszséges kornyezetben neveljék, oktassak.

- Ovodai napirend;jét életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékido,
leveg6ztetés, pihendido, étkezés, testmozgas...)

- Biztonsaga érdekében az 6vodaban valo tartozkodasa ideje alatt, végig
pedagogus feliigyelete alatt alljon.

- A gyermek emberi méltésaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa.

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben kell
tartani.

- A gyermek nevelése €s oktatisa az intézmény pedagogiai programja
alapjan torténik, amely szerint az ismeretek kozlését, atadasat
targyilagosan €s tobboldaltuan kell megvaldsitani. Biztositani kell a
foglalkozasokon valo részvételt.

- A gyermek az intézmény eszkozeit ( jatékok, foglalkozasi és
fejlesztéeszk6zok), berendezéseit (butorok, radid, magno...),
felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Neveléssel toreksziink arra, hogy
ezekre vigyazzon és azokat rendeltetésszeriien hasznalja.



- Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az altala
hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

6.2 A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

- A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utobbi
megfeleld méretiire le van vagva

- A gyermekek csoportszobai, udvari valtoruhdjat, cipdjét egészségi €s
kényelmi szempontok alapjan valasszék ki. Nem célszerii szoros, esetleg
kindtt ruhazat.

- A gyermekek ruhainak jellel valo ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése
érdekében. A ruhakat, cipdket a kijeldlt helyen, az 61t6z6ben, a gyermek
sajat polcan helyezzek el. A ruhazsakba tegyenek potruhat (fehérnemdi,
zokni, polo).

- A tornafelszerelés meglétérdl ( az adott csoport 6vondinek kérése alapjan)
¢s annak tisztasagardl gondoskodjanak a heti nagytorna napjan.

- Az ovodai linnepeken a gyermekek a felndttekkel egyiitt iinnepi
0ltozékben linnepelnek.

6.3 A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

- A gyermekek napi kétszeri, haromszori taplalkozasanak megszervezése az
ovoda feladata. Az dvoda koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat
72 6ran 4t a hiitében megdrizni (ANTSZ), kivéve a kirandulasokra késziilt
tizorai €s a vitaminpotlasra szolgalo plusz zoldség, gylimolcs.

- A gyermekek egyéni etetése otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi gyerek
el6tt, az dvoda teriiletén nem etikus.

- Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés
megrendelésére lehetdség van.

- A sziil6 a gyermeknek étkezési téritési dijat fizet, melyet a fenntartod
hataroz meg. Az étkez€s igénybevétele nem kotelezd, de ebben az esetben
a déli étkezés elott (11.30-1g) viszik haza a gyermekeket. Azok a sziil6k
akik félnapos elhelyezést vesznek igénybe a déli étkezés utan ( 12-12.30
kozott viszik el gyermekiiket.

- Az 6vodaban az étkezések alkalmaval a gyermekek gyakoroljak a
kulturalt étkezés szokasait, az étkezéssel Osszefiiggd viselkedést,
eszkozhasznalatot.

- Az 6vodaban csak boltban vasarolt édességek fogyaszthatok.

- Az intézményvezetd sajat hataskorében engedélyezheti, hogy
rendezvények céljara a sziilok az élelmiszeripar altal eldallitott és gyarilag
csomagolt felbontatlan terméket, illetve miikodési engedéllyel és HACCP



rendszerrel rendelkezd cukraszatbdl szarmazo siiteményeket vihessenek
az intézménybe.

6.4 A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

- ANTSZ altal eléirt szabaly, hogy a nevelési év alatt betegség esetén,
hidnyzas utan orvosi igazolast kell bemutatni. Betegség esetén 3 napos
hidnyzas utan orvosi igazolds bemutatasa sziikséges.

- 10 napon tali igazolatlan hidnyzas utan — kétszeri irasos sikertelen
felszolitast kovetden — az 6voda koteles 5 éves gyermek esetén a jegyzot
irasban értesiteni, az 5 évnél fiatalabb gyermek 6vodai elhelyezését pedig
megsziintetheti az dvoda vezetdje.

- Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat! Beteg,
megfazott, gyogyszert, 14z- €s kohogéscsillapitot szedd, még labadozéd
gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsdgos gyogyulasa €s a
tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.

- Otthonrol bekiildott gydgyszer beadadsa a nap folyaman az 6vondk
rész¢érdl tilos!

- Allergia, asztma esetén a sziil6 sajat feleldsségére behozhatja a gyermek
gyogy készitményet, beadasa csak indokolt esetben!

- Amennyiben a gyermek napkdzben belazasodik, hany, hasmenése illetve
kotohartya- gyulladasa van, az 6vond koteles a sziilot telefonon értesiteni.
Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos cim és a sziildk pontos telefonszama.
Ilyen esetben a gyermeket a lehetd legrovidebb 1do alatt el kell vinni az
ovodabol. Az orvos felkeresésérdl a sziild gondoskodik. Ezutan a
gyermek csak orvosi igazolassal johet ujbol dvodaba.

- Fert6z0 betegség ( baranyhimld, skarlat, majgyulladas...) esetén a
sziildnek bejelentési kotelezettsége van. Az dvoda a bejelentést kovetden
jelez a gyermekorvosnak és a ANTSZ felé, és fertétlenitd nagytakaritast
vegez.

6.5 Az 6voné teenddje baleset vagy napkozben megbetegedé gyermek
esetén:

- A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikzben a csoportja
feltigyeletét meg kell szerveznie.

- A sziil6t minden esetben értesiteni kell, hogy minél hamarabb elvihesse
gyermekét.

- Baleset esetén a baleset sulyossagatol fiiggden gondoskodik orvosrol,
értesiti a sziilét. A gyermek csak orvosi igazolassal johet 1jbol 6vodaba.
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7.Egyéb szabalyozasok

7.1 A gyermekek érkezésének és tavozasanak ideje

Az 6vodaba érkezéskor a sziild minden esetben adja 4t személyesen a
gyermekét az 6vondnek, dajkanak,csak az igy atadott gyermekekért
vallalunk feleldsséget, a kapubdl elengedett gyerekért feleldsséget nem
tudunk vallalni, mivel az 6vond nem is tud a gyermek megérkezésérol.
A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az
o6vodaba olyan targyat, amely baleset forrasa lehet.

A gyermeket a sziilok, ezen kiviil a sziilok altal irasban megbizott személy
viheti haza. A megbizas szo6lhat egy nevelési évre, illetve egy-egy
alkalomra. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

A valofélben 1évo sziilok esetén mindkét sziilé jogosult a gyermek
elvitelére. Valas utan csak a gyermek felett feliigyeleti jogot gyakorlo
sziil6 viheti el a gyermeket.

Amennyiben nem jonnek a gyermekért az d6voda zarésaig (17 oraig), az
tigyeletes 6vono kotelessége eldszor telefonon keresni a sziil6t.

Az ebéd utani idoszakban hazamend gyermekek és sziileik fokozottan
tigyeljenek a csendre a mar pihend gyermekek nyugalma érdekében. Ez
vonatkozik az épiiletben és az udvaron egyarant.

Ha a gyermekek haza vitele az udvari tartozkodas idejére esik, az
ovodapedagogustol valo elkdszonés utan a gyermeket el kell vinni, az
udvari jatszoszereket nem hasznalhatjak tovabb.

7.2 Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Az 6todik ¢€letévet betoltott gyermek szamara kotelezo a délelétti 6vodai
foglalkozasokon részt venni.

Szervezett nevelésben- oktatasban 8-17 6raig részesiilnek a gyermekek.
5 oratol 8 oraig pihenést és feliigyeletet biztositunk azoknak a
gyermekeknek, ahol mindkét sziild délel6ttos beosztasban dolgozik.
Amennyiben ezekrdl a gyermek (indokolatlan hidnyzas) miatt
rendszeresen tavol marad, az 6vodavezetdnek irdsban jeleznie kell a
lakéhely szerinti illetékes jegyzo felé.
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7.3 A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

- Az 6vodanak lehetdsége van az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges
eszk6z0ok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez
kotni.

- Behozhat6 targyak: kiscsoportban: olyan személyes pliiss kisallat, takaro,
parna..., amely a gyermek elalvasat és az otthonr6l valo elszakadast
segiti, megkonnyiti.

- Nem hozhato be az 6vodaba: cumisiiveg, otthoni jatékok, mobil telefon.
Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveheti a
gyermektdl, biztonsagba helyezi, ¢s hazamenetelkor atadja a sziilonek.

- A gyermekeken 1évo ékszerekért feleldsséget nem tudunk vallalni. Ha a
gyermeken 1€év6 ékszer balesetveszélyt hordoz, azt az 6vodapedagogus
leveszi a gyermekrdl €s visszajuttatja a sziilének.

8. Sziilok az ovodaban

8.1 A sziilok jogai:

- A sziil6 joga a szabad 6voda valasztas. A gyermeket elsOsorban abba az
ovodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik. A felvételrdl az 6voda
vezetdje dont. Az dvodakoteles a gyerek felvételét a kijelolt 6voda csak
helyhiany miatt utasithatja vissza.
- A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat,
mindségiranyitasi programjat, szervezeti és miikodési szabalyzatat, hazirend;ét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a
beiratkozéaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilének.
- Joga, hogy a sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen
részletes és érdemi t4jékoztatast kapjon. A gyermek nevelésé¢hez tandcsokat
kérjen €s segitséget kapjon.
- Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon ( nyilt napok, tinnepélyek).
A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet
az 6voda vezetdjétol.

-  Kezdeményezze a sziildi szervezet 1étrehozasat, javaslatot tegyen az

6voda mitkodésével kapcsolatban.
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8.2 A sziilok kotelezettségei:

- A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és
erkolcsi fejlddéséhez sziikséges feltételekrol.

- Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba
jarasat.

- Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését és a téle elvarhatod
modon segitse a fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo
beilleszkedését, a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.

- Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

- Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltdsagat €s jogait.

- Sziil6i értekezleteken részt vegyen és az ott elhangzottak szerint segitse az
ovodat nevelési céljai elérésében.

- Viselkedés kulturaja az intézményben az erkolcsi normaknak feleljen meg, az
intézmény dolgozdinak emberi méltdsagat tartsa tiszteletben.

9. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodaba jaro gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a
felndtteket, szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak
kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodéssal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon 1s ezeket az
lapelveket erdsitsék gyermekeikben.

10. A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetéségei

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint
neveljiik, szliikség van igazi, valos egyiittmiitkodésre, nyitottsagra €s
dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen
keress¢k fel az 6vondt, illetve az 6voda vezetdjét és veliik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.
Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok:

- sziloi értekezletek,

- nyilt napok, nyitott linnepek,
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- ko6z06s rendezvények,

- fogaddorak,

- az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések.
A sziilok a gyermekekrdl informaciot csak a gyermekek
ovodapedagogusatol kérhetnek.

11.Pedagogiai munka az 6vodaban

- Az o6vodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly mdédon szervezi,
hogy a sziilok és a fenntartd igényeinek megfeleléen, a szakmai
kovetelmeényekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni a
gyermekek nevelésével ¢és ellatasaval, gondozasaval 6sszefliggd
feladatainak.

- Betekintésre barmikor elérhetd az dvoda sajat pedagdgiai programja.

- A gyermekek nevelése irant elkotelezett 6vodapedagdgusok €s a neveld
munkat segitd munkatarsaik azon munkalkodnak, hogy a gyermekeknek
az 6vodaban toltott évek alatt boldog gyerekkort biztositsanak. Szakmai
felkésziiltségiiket folyamatos tovabbképzésekkel bovitjiik.

- A kiilon fejlesztést igényld gyermekekkel logopédus, fejlesztopedagogus
foglalkozik. A logopédiai foglalkozasokat szlirés el6zi meg. Ez a
szolgaltatas nagycsoporttol, indokolt esetben kdzépso csoporttol vehetd
igénybe. A fejlesztd foglalkozasokat azon gyermekek szdmara tudjuk
biztositani akik szakértdi véleménnyel rendelkeznek.

- A sziil6k igényeihez igazodva lehetdséget biztositunk még hitoktatasra.

- Az 6vodaskor végén a beiskolazas el6tt az 6vodapedagogus
szakvéleményt 4allit ki, amelyet a sziild az iskolai beiratkozas eldtt
megkap. Ha a gyermek iskolaérettségének megallapitisa nem egyértelmil,
akkor a sziilonek Nevelési Tanacsadoba kell vinnie a gyermeket. Ezen
vizsgalathoz az 6vodapedagdgusnak a gyermekrdl szakmai jellemzést kell
késziteni, melyet a sziildvel ismertetnek €s a sziild aldirasaval is ellatja.

12.Nevelési alapelveink
Toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt 6vodasok sokoldaluan, harmonikusan
fejlodjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik az ¢letkori

sajatossagaikat ¢és az egyéni képességeiket. Nevelésiik sordn a gyermek
mindenek felett allo érdekeit tartjuk szem elétt.
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13. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje

- Az étkezési téritési dij befizetésének idépontjairol befizetés elott egy
héttel a sziilok tajékoztatast kapnak a faliajsagon, bejarati ajton.

- A téritési dijakat minden honap kézepén harom kiilon meghatarozott
napon mindig eldre kell fizetni, ellenkezd esetben a gyermekek nem
részesiilhetnek étkeztetésben.

- A megallapitott intézményi téritési dij befizetésérdl a fenntartd
rendelkezik.

- Hianyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhato6 9 oraig €s a
kovetkezd befizetéskor irhato jova. Bejelenteni telefonon az 6vonénél
vagy a gazdasagi irodan lehet.

- Bejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs
lehetdség.

- Az ingyenes ¢és az 50 %- os étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott
feltételek megléte esetén igényelhetd (rendszeres nevelési segélyrdl szolo
hatarozat bemutatasa, harom gyermek megléte, orvosi igazolas).

14. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

- Az intézmény dolgozodi feleldsek az dvoda helyiségeinek, udvaranak és
fejlesztési targyainak biztonsagos, balesetmentes hasznalhatosagaért és
kifogastalan tisztasagaért.

- A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetd
megkérése utan, csakis az 6voda tevékenységével, miikodésével
kapcsolatos, illetve azzal 6sszefiiggd tajékoztatok keriilhetnek ki az 6voda
hirdettablajara.

- A dohényzas az intézmény teljes teriiletén tilos!

- Az 6voda teriiletén tigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato.

- A tliz- és bombariad6 esetén sziikséges teenddk felsorolasa az intézmény
szervezeti ¢s miikodeési szabalyzataban, valamint a kijelolt faligjsagon
talalhato.

- Megbotrankoztatd viselkedés esetén az 6voda dolgozoi felszolithatjak a
helyteleniil viselkedd személyt az 6voda elhagyasara.
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15.Gyermekvédelem az 6vodaban

Gyermekvédelmi munkank soran a gyermekek egészséges fejlddését hatraltatd
okok elharitasara, megel6zésére €s csokkentésére toreksziink. Segitd szandékkal
fordulunk a sziilok fel¢, szamitva partneri egyiittmiikodéstikre, személyiségi
jogaik tiszteletben tartasa mellett. Arra toreksziink, hogy biztositsuk az
egészséges test- lelki fejlodés feltételeit, az egyéni lehetdségeket figyelembe
véve csokkentsiik a fejlédést akadalyozo hatranyokat. Minden épiiletben a
faligjsag Gtjan tajékoztatjuk a sziiloket az 6voda gyermekvédelmi feleldsének
elérhetdségérol.

16. A hazirend nyilvanossaga, megtekintése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is az 6voda nyilvanossagra hozza.
A hazirend nyilvanossagra hozatala, a megismerhetdség folyamatos biztositasa
érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztésre kertil.

A feliilvizsgalat rendje

- A hézirend tervezetet a nevelOk €s a sziilok javaslatainak figyelembe
vételével az intézmény vezetdje készitette.

- A tervezetet megvitatjak az 6vodai csoportok sziil6i kozosségei, akik
véleményiiket eljuttatjak az 6voda vezetdjéhez.

- Az intézmény vezetdje a vélemények figyelembe vételével véglegesiti a
Hézirendet. Az 6voda neveldtestiilete miutan elfogadta, a sziiléi szervezet
egyetértett és a képviselotestiilet hatarozattal elfogadta, a Hazirend életbe
1ép.

Az érvényben 1évo Hazirend modositasat kezdeményezheti:

- az intézményvezetd

- anevelotestiilet

- asziilé1 szervezet.
A Hazirend modositasat a ,,feliilvizsgalat rendje” pontokban megfogalmazott
modon kell végrehajtani.

Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével a korabbi Hazirend hatalyat veszti.
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A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!

Tat, 2013.marcius 18.

Schmidt Margit
intézményvezeto
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17. Legitimizacios zaradék

Nevelotestiilet elfogadasa

A nevel6testiilet rendkivuli nevelotestiileti értekezletén a modositott

Hézirendet elfogadta.

Sziiloi szervezet egyetértése

A Tét Nagykozség Onkorméanyzati Napkoziotthonos Ovoda Sziiléi Szervezete
az intézmény Hazirendjében foglaltakkal egyetért.

Sziil61 Szervezet Elnoke

Az elfogadas tényét a neveldtestiilet képviseldi az alabbiakban hitelesitd

alairasukkal tanusitjak.

Schmidt Margit
intézményvezeto

Keil Mihalyné
Gyermekjoléti szakmai vezetd
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Kissné Menner Judit
ovodavezetd helyettes

Bartlné Stefan Rita
Bolcs6del szakmai vezetod



Babocsai [stvanné Pédl Martonné
Tagbdvoda vezetd Szakmai munkak6zdsség vezetd

Bihari Hajnalka

A fenntart6 részérdl Sziildi forum részérol
Dori Istvanné Rocsak Beata
Kozalkalmazotti Tanacs elnoke SZM elnoke

Fenntartoi jovahagyas

A Tat Nagykodzség Onkorméanyzati Napkdziotthonos Qvoda Hazirendjét a
fenntartd képviseletében jovahagyta Tat Nagykozség Onkormanyzat
Polgarmestere.

Polgarmester

Tat, 2013. marcius 20.
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